














รายงานผลการปฏบิตัิงาน 

ดา้นการส่งเสรมิและป้องกนั 



โครงการอบรมเชิงปฏบิตัิการพฒันาทกัษะการใหค้ าปรกึษา  

เพือ่นผูใ้หค้ าปรกึษา  (Peer Counselor)  
 

วนัท่ี 30-31 มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.30-16.00 น. 











การประเมินความพงึพอใจ 

การเขา้ร่วมกจิกรรม  

คะแนนเฉลีย่เท่ากบั 4.70  

(ระดบัมากท่ีสดุ) คดิเป็นรอ้ยละ 94.00  



การสรา้งเครือข่ายความร่วมมือ 

หน่วยงานภายในและภายนอก 









แบบคดักรองสุขภาพจิต 



รายงานผลการปฏบิตัิงาน 

ดา้นการช่วยเหลอืและดแูลสขุภาพใจนกัศกึษา 









    การพฒันางานใหมี้ประสทิธิภาพ 

   - การพฒันาระบบส่งต่ออย่างเป็นรปูธรรม 

   - การติดตามนกัศกึษากลุ่มเสีย่ง 

   - การช่วยเหลอืรายกรณ ี

   - การจดัท าแผนเผชญิเหตุกรณเีกดิภาวะวิกฤต 

      สขุภาพจติ 

 



รายงานผลการปฏบิตัิงาน 

ดา้นการพฒันาตนเพือ่ความย ัง่ยนื 









การเขา้ถงึการบริการอย่างทัว่ถงึของนกัศึกษา 











ผลการติดตามผูเ้ขา้ร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบติั 

การพฒันาทกัษะการใหค้ าปรึกษา  

เพือ่นผูใ้หค้ าปรึกษา  (Peer Counselor)  

ไดส่้งเสริมใหน้กัศึกษามีการรูเ้ท่าทนัสุขภาพจิต   

(Mental Health Literacy) 

   









โครงการอบรมเชิงปฏบิตัิการพฒันาทกัษะการใหค้ าปรกึษา  

เพือ่นผูใ้หค้ าปรกึษา  (Peer Counselor)  

รุ่นท่ี 2 



ผลลพัธใ์นการปฏิบติังาน 



นกัศึกษามีการรูเ้ท่าทนัสุขภาพจิต   

(Mental Health Literacy) 

   



นกัศึกษามีความเขม้แข็งทางจิตใจ  

(Resilience)  



การทบทวนกระบวนการ 





ผลลพัธก์ารทบทวนกระบวนการ 

ศูนยใ์หค้ าปรึกษา มหาวิทยาลยัสวนดุสิต 

ไดด้ าเนินงานครบทุกกระบวนการ 





Thank You 


